activa. Volver a este sistema implicaria
desconocer que estamos y seguiremos
envejeciendo rapidamente (por una menor
tasa de fecundidad y una mayor esperanza de

Pasado, presente vida). Esto haria insostenible financiar una
alternativa como la senalada -o solo seria
y ﬁ-lmro de laS posible con un gran endeudamiento fiscal, y/o

una elevada tasa de cotizacion por parte de
nuestros futuros jovenes y/o ajustando a la
baja la pension entregada. El sistema actual es
transparente al entregar pensiones de acuerdo
aalternativa de volver a un al esfuerzo individual (el ahorro va a una
sistema de reparto implica cuenta del trabajador y sélo cerca de 1% del
desconocer nuestro pasado, salario imponible se le entrega a la
i i ¢ e [ e e e
s se puedan hacer esfuerzos para mejorar las
2 e due st aniie sioiend te o pensiones. /Las claves? Aumentar el aporte de
era injusto, al depender el monto de la trabajadores y empleadores para mejorar el
penite) y sue exigecln del poder de clerios ahorro previsional, procurando no generar
grupos de presion y no del esfuerzo individual informalidad; corré i al alza la ek legal de

(el caso de Myriam Olate es un claro ejemplo DL : 3
R iyt ;stemas de reparto entre ganp jubilacion (sobre todo de mujeres); mejorar las

pensiones
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mejores pensiones solo a “unos pocos™). Hoy, opor'tunidades de em'p Ieo de grupos que
las cifras promedio aparentan que el sistema requieren mayor flexibilidad; fomentar la
antiguo paga mejores pensiones de vejez que participacion de los independientes en el
el sistema vigente. Sin embargo, dicha sistema. Y por ltimo, fortalecer gradualmente
comparacién olvida que bajo el antiguo el Pilar Solidario (cuidando nuestras arcas
sistema sélo reciben pension quienes cumplen fiscales), de tal modo de mejorar la

con un minimo de aportes, por lo que el 50% contribucion que el Estado realiza a los
de los cotizantes no reciben pension alguna y pensionados mas vulnerables.

pierden todo lo ahorrado durante su vida

activa. Con'igieqdo por este factor,. las Directora del Programa Sodial de Libertad y
pensiones de vejez del sistema antiguo Desarrolio.

resultarian 47% inferiores, incluso cuando el
sistema antiguo cotiza por practicamente el
doble que el sistema de capitalizacion
individual (20% vs 13%, aproximadamente).
Por definicion un sistema de reparto paga sus
pensiones con las cotizaciones de la poblacion



