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El pago de una indemnización por años de servicio al trabajador que hubiere muerto por cualquier 
causa (incluso de carácter natural o en forma totalmente independiente del lugar de trabajo) 
constituye un claro desincentivo a la contratación de personas de mayor edad.
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Mantener a disposición del público los fundamentos y antecedentes de los reglamentos contribuye 
a fortalecer el principio de transparencia activa. Ahora se exigiría un registro con tales antecedentes.
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