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Fuerza de Trabajo Crece Lentamente,
Inactivos al Alza

La tasa de desocupacion enero - marzo 2015 se mantuvo en un 6,1%, lo que corresponde a un
descenso de 0,4 puntos con respecto al mismo trimestre de 2014. Este resultado debe ser mirado
con cautela considerando la pobre expansion de la Fuerza de Trabajo en 12 meses, y su caida versus
el mes precedente, cuya contracara es el aumento de los Inactivos, especialmente quienes declaran

“no tener deseos de trabajar”.

Se han dado a conocer los resultados de la
septuagésima tercera medicidn coyuntural
de empleo y desempleo para el trimestre
mévil enero-marzo 2015. Las cifras TASA DE DESOCUPACION
entregadas, de acuerdo a esta Nueva ;,, Como % de la Fuerza de Trabajo
Encuesta Nacional de Empleo (NENE),
resultaron nuevamente algo mejores a las
expectativas del mercado en cuanto a
desempleo, las cuales, en linea con el
estancado dinamismo de la economia y el
fin del verano, adelantaban que éste
aumentaria con respecto al mes anterior,
pero eso probablemente suponiendo que la
Fuerza de Trabajo no se contraeria mes a
mes nuevamente, tal como sucedio.
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Al igual que en las dos ultimas mediciones,
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la tasa de desempleo respecto a un afio
atrds como la mantencién respecto al mes precedente, responden en el primer caso a un crecimiento
extremadamente pobre de la fuerza de trabajo (0,7%), incluso menor al discreto aumento de ocupacién
(1,0%) en 12 meses.

En el segundo caso, la mantencion es la contracara de una ocupacidn que nuevamente cae (-0,2%) a la par de
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la fuerza de trabajo con respecto al mes previo.

Esto significa que la tasa se estaria manteniendo o incluso cayendo, pero explicada por
una caida en el niumero de personas que buscan empleo con respecto a los meses
precedentes, lo que dificilmente es una buena noticia, y se refleja en las tasas tanto de
participacién como de ocupacién, especialmente de las mujeres. La otra cara de este
fendmeno es un inusual aumento de la poblacién inactiva, especialmente aquellos que
declaran "no tener deseos de trabajar”, que en 12 meses aumenta en mas de un 60% o
mas de 250 mil personas, lo que amerita estudios complementarios a futuro.

En concreto, la tasa de desempleo cae 0,4 puntos en 12 meses, mientras que los
empleadores aumentan un 3,4% -pero con escasa incidencia- y el empleo por cuenta
propia retrocede un 2,8% en igual periodo, siendo el empleo asalariado el gran motor
(2,7% de expansién y 1,9 puntos). Sin embargo, debe notarse que un 60% de lo creado
en los ultimos 12 meses corresponde a personas que declaran que su trabajo depende del
sector publico.
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TASA DE DESOCUPACION REGIONAL

Como % de la Fuerza de Trabajo.
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Una vez mas vale la pena insistir que el dato de empleo —especialmente para las mujeres-
esconde la realidad de tasas muy bajas de participacién y ocupacién, de apenas 47,7% y
44,2% para las mujeres y de 71,9% y 68,0% para los hombres, respectivamente. Este
indicador para las mujeres cae en 12 meses y para los hombres practicamente se

mantiene.

En cuanto a creacién de empleos, estos fueron incapaces de sobrepasar los 79 mil en doce
meses, con un cambio de composicidn que debe ser monitoreado mas de cerca desde
empleo por cuenta propia a asalariado -empleo publico en su mayoria, como se comenté-,
siempre lejos de los mas de 200 mil que otrora se crearan anualmente durante la Ultima
fase expansiva. En términos de calidad de empleo, los resultados son algo mas bien
mixtos, reafirmando que la situacion laboral aun no repuntaria. En cuanto a los
indicadores de empleo asalariado, 85,9% declaré contar con contrato escrito, lo que
representa una leve caida desde el 86,2% de igual trimestre de 2014, mientras que los
asalariados con contrato aumentan muy levemente a un 69,7%.

Las débiles perspectivas para el crecimiento del producto en 2015 centradas por debajo
del 3% de acuerdo al CONSENSUS FORECAST, y entre 2,5% vy 3,5% de acuerdo al ultimo
IPOM, implican que resultard bastante dificil que continuemos observando tasas tan
favorables de desempleo, pese al pobre crecimiento de la fuerza de trabajo,
especialmente en los meses de invierno del afio en curso.
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