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PROYECTOS NUEVOS 
Proyectos de ley que han iniciado su trámite en el Congreso Nacional 
 

ESTUFAS  Y CONSUMO DE LEÑA HÚMEDA (boletín 6616-12 ) 
 

3 

Un mensaje presidencial se hace cargo de la contaminación producida por la 

combustión de leña húmeda en estufas y otros artefactos similares.  Para ello somete a 

estos últimos a un sistema de certificación y prohíbe el transporte, comercialización y 

almacenamiento de leña húmeda en aquellas zonas en que un plan de 

descontaminación o de prevención hubiere prohibido su combustión. Es decir, si no se 

puede quemar la leña húmeda, tampoco puede ser transportada, bajo sanciones; a 

menos que se cuente con autorización de la Superintendencia de Electricidad y 

Combustibles.  La medida es inconveniente dado que se puede trasladar o acopiar leña 

húmeda para varias razones, entre otras, precisamente para secarla. Gran parte de 

esta normativa está remitida a reglamentos que se dictarían posteriormente, lo que 

puede dejar un amplio margen a la discrecionalidad.  

 

PERMISO LABORAL POR NACIMIENTO DE UN HIJO  
(boletín 6675-13) 
 

19 

Una ley relativamente reciente estableció el derecho del padre trabajador a gozar de 5 

días de permiso pagado, con cargo al empleador, por el nacimiento de un hijo. Ese 

plazo puede ser de días corridos o bien fraccionado, a elección del trabajador. Una 

moción se hace cargo de la situación que se produce cuando el plazo de días corridos 

coincide con días domingo, feriados o no laborales (como suele ser el sábado), y 

proponen que no se cuenten esos días dentro del término del permiso. Así, un plazo de 

5 días que comenzara un viernes finalizaría el jueves de la semana siguiente (y no el 

martes, como corresponde según la ley vigente).  La Dirección del Trabajo ya ha 

interpretado la norma vigente en los mismos términos que propone el proyecto, por lo 

cual, o bien el proyecto es innecesario, o bien la interpretación administrativa carece de 

sustento legal y requeriría de esta modificación para no ser objetada.  

 


